En la Ciudad de Buenos Aires, el 24 de mayo de 2019, se renen por una parte la FEDERACION
DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS
LAS TELECOMUNICACIONES (FOEESITRA), representada por los Sres. Daniel Rodriguez, Alberto
Tell y Mario Russo y por otra parte la Empresa TELEFONICA DE ARGENTINA 8. A. representada
por los Sres. Sergio Mariano Peri y Emnesto Maria Polotto, en su conjunto *las partes”, quienes -
conforme los términos convenidos en el articulo DECIMO PRIMERO def acta acuerde salarial
suscripta por las partes con fecha 19 de julio de 2018 - acuerdan lo siguiente para.el personal
comprendido en el CCT 201/92:

PRIMERO: Adicionalmente a los aumentos ya pactados en el acta acuerdo suscripta con fecha 19
de julio de 2018 por el periodo paritario julio 2018 - junio 2019, la Empresa abonara un incremento
salarial equivalente al 16% del salario de cada categoria segln la escala vigente al 30 de junio de
2018. Dicho incremento ser& abonado a partir def mes de julio de 2019, bajo la voz “Acta Revision

mayo de 2019

E160% de los montos resultantes abonados bajo la voz “Acta Revision mayo de 2019” sera tenido en
cuenta a los fines del célculo de los rubros "Adicional por tumnos diagramados’ y “Premio por
Productividad”,

SEGUNDO: Incrementar en $10.000 (pesos diez mil) el valor de la suma prevista para conmemorar
el 18 de marzo, el dia del Trabajador Telefonico, monto que sera desglosado bajo las voces “Dia del
telefonico” y “SAC s/ Dia del Telefonico”.

Por consiguiente, y conforme el aumento pactado en el presente acuerdo, el nuevo valor de! “Dia del
Telefonico” y “SAC S/Dia del Telefonico” queda estipulado en $43.411 (Pesos Cuarenta y tres mil
cuatrocientos once.-)

Esta suma seré idéntica para todos los trabajadores representados, mas ali de la jornada que
desarrollen

TERCERQO: Las partes acuerdan que 'a Empresa otorgara, conjuntamente con los salarios del mes
de mayo de 2019, un anticipo neto de $10.000 (pesos diez mil) a cuenta de la suma que
corresponda abonar en concepto de “Dia del Telefénico” del afio 2020. Dicho adelanio debera ser
percibido Gnicamente por el personal que se encuentre efectivamente en némina al mes de enero
del 2020 es decir al momento de su efectiva liquidacion.

CUARTA: Las partes expresamente acuerdan que con lo aqui pactado se da por concluida la
revision del periodo paritario julio 2018 — junio 2019.

QUINTA: Las sumas pactadas en la clausula PRIMERO seran aplicadas a trabajadores de jorada
completa. Para el resto del personal convencionado con jorada parcial o reducida, su aplicacion
sera proporcional a la extension efectiva de dicha jornada.

En el marco de la proxima discusion paritaria las partes analizarn la eventual incorporacion a los
salarios basicos convencionales de las sumas contempladas en el punto primero de la presente.




